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1. OBJETIVOS

e Contribuir ala Formacion Continua de:

* Profesionales de los equipos técnicos de los GAL y agentes de
empleo y desarrollo local de municipios rurales

« Formadores y técnicos del sector agrario que promuevan la

aplicacion de tecnologias innovadoras y nuevos modelos de
produccion agraria
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2. NOVEDADES

ANO NUMERO DE NUMERO DE
ACTIVIDADES ALUMNOS
2004 56 1.671
2005 66 1.848
2006 & e Incremento del 46%
2007 53 1678 respecto ala media
2008 55 1.503 | | del periodo anterior
2009 (Prevision) 85 2.500

Incorporacion de las propuestas de los Miembros del Comité de
Seguimiento de la Red Rural Nacional (CCAA, sectores sociales,
ambientales y economicos implicados en el desarrollo rural)

Incorporacion de las Direcciones Generales de la Secretaria de
Estado de Medio Rural y Agua como resultado de la fusion de los
Ministerios de Medio Ambiente y Agricultura, Pesca y Alimentacion

Integracion de la sostenibilidad ambiental como Area con
personalidad propia
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3. AREAS DE ENSENANZA

Area de produccion Agraria y sostenibilidac
economica

« Areade sostenibilidad ambiental
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« Aumentar la capacidad desarrollo de los territorios rurales,
facilitando formacion y asistencia en materia de cooperacion
Interterritorial y transnacional

» Aprovechar el potencial de la metodologia LEADER, facilitando el

encuentro y diadlogo entre técnicos y expertos de administraciones
publicas de Espafa e Iberoamérica
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3. AREAS DE ENSENANZA
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propiciar la aplicacion de programas y medidas de desarrollo rural definidos
tanto en el Plan Estratégico Nacional como en los diferentes Programas de
Desarrollo Rural de las Comunidades Autbnomas

« Aumentar la capacidad de desarrollo de los territorios rurales, facilitando
asistencia técnica para la adquisicion de capacidades de los agentes

implicados en el desarrollo rural

* Desarrollo de actividades contempladas en la Ley de Desarrollo Sostenible
del Medio Rural y en las Politicas de Igualdad de Género
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» Facilitar la actualizacion de competencias de técnicos del sector
agroalimentario que garantice la adaptacion a las nuevas tecnologias y
a las cambiantes politicas, en el marco de una agricultura medio
ambiental, economica y socialmente sostenible.
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3. AREAS DE ENSENANZA
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 Dotar de conocimientos y habilidades para aplicar programas de
desarrollo sostenible en municipios rurales

» Facilitar espacios de encuentro y diadlogo para reflexionar sobre

problemas de despoblamiento, ordenacion del territorio y desarrollo

» Dar a conocer experiencias relacionadas con el desarrollo sostenible
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4. CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTEN

El Centro Nacional de Capacitacion Agraria del
MARM ubicado en San Fernando de Henares
lleva a cabo un programa anual de formacion
orientado al desarrollo sostenible del medio rural,
gue incluye, ademas de cursos internacionales
sobre distintas areas, otros dedicados al
asociacionismo agrario, la promocion del
desarrollo rural, técnicas agrarias y forestales,
ganaderia, y ensefianzas para la actualizacion de
docentes de formacion profesional agrariay
alimentaria.
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El Centro Nacional de Educacion
Ambiental del MARM, situado en
Valsain

(Segovia), desarrolla un extenso programa
de cursos y seminarios dirigidos a cubrir
las necesidades de formacion
especializada para profesionales,
estudiantes y personas interesadas en la
materia, sobre areas tematicas como el
conocimiento del medio o la educacion y la
gestion ambiental.
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El Centro Nacional de Tecnologia de
Regadios del MARM en San Fernando de
Henares, centrado en el estudio vy
aplicacion de la tecnologia de riegos para
su transferencia al sector agricola,
desarrolla, en colaboracion con el
CENCA, cursos especializados sobre
técnicas de riego y gestion del regadio,
contando con modernas instalaciones.
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1. OBJETIVOS

personas cuyo trabajo esta vinculado con el Medio
Ambiente

« Lapromocidn de la Formacion Profesional inicial,

parala busqueda de empleo dentro de las
posibilidades laborales del sector medioambiental




2. AREAS DE ENSENANZA

Plan Estratégico Espafnol parala Conservacion y Uso de
Humedales.

Parques Nacionales y otras areas de sensibilidad ambiental.

Gestion Sostenible de Turismo Rural.
Libro Blanco del Agua.

Incorporacion del componente ambiental en el funcionamiento
ordinario de las empresas, instituciones, etc. 14
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3. SUBPROGRAMAS EN FUNCION DE
LOS DESTINATARIOS

Actividades formativas dirigidas a profesionales del
sector de la educacion ambiental, conservacion y el
desarrollo sostenible, asi como para cubrir determinadas
necesidades de formacion ambiental de colectivos de
administraciones locales, otros ambitos administrativos,

desempleados y nuevos yacimientos de empleo




4. LUGAR DE REALIZACION

» CURSOS ON-LINE == 3 acciones formativas
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5. OTRAS ACCIONES FORMATIVAS

(SEPRONA)

o Participacion en el desarrollo del “Doctorado
Interuniversitario en materia de Educacion
Ambiental” en Convenio con 9 Universidades

espanolas




1. OBJETIVOS

generar ef|C|enC|a en las operaciones
de la empresa

 Generar sostenibilidad internay
externa de sus negocios
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2. CARACTERISTICAS

toma de decisiones

v  Especifico para gestores, reserva un 75% de plazas
alas PYMES

v Otorga prioridad a las cooperativas y a la agricultura
ecologica




2. CARACTERISTICAS

v Tipos:
Q Programas de Larga Duracion (200 h)

O Cursos Cortos (14 h)
O Seminarios (1 jornada)

O Seminarios Internacionales de Comercializacion
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3. RESULTADOS 2007//2008

DIE ESPARNA, DE MEDID AMEBIEMTE

T MEDIO RURALY MARING

Re ados del Programa de Alta Fo de AR 0]0, 008
2007 2008 TOTAL PAF 2007-2008
INDICADOR
NUumero Porcentaje NUmero Porcentaje NUimero Porcentaje
NUmero de cooperativas y 0 0 0 0
ero de pa pantes de 0lo0 3% % 20 %
Porcentaje de o DACIO Da pante
O a a 0 0 4
Pailse ados € 0 e 0 apo a a Relno
acionales de Comercia 0 Reino do apo a a do
AR adrio a a a Rl1oJa adrid a a, Arago adria a a, Arago a
ANnda a O ANada a O RIO]a, Anda a a a
ale ana, Ca a-Leod ale ana e 3 el ata a O
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4. PRIORIDADES FORMATIVAS 2009

OFERTA FORMATIVA del Programa de Alta Formacion para 2009

Entidad

Nombre del Curso Duracion . .
impartidora

. 26/11/2008- 200h en 6
‘ Madrid 06/05/2009 meses San Telmo
Tokio 23-25 de 21 horas AECOC
Marzo
Texas 27-29 de Abril 21 horas AECOC
Seminario Internacional de Comercializacion sobre Dinamarca 14-17 de Abril 21 horas AECOC
Productos ecoldégicos (Dinamarca)
Valencia 24y 25 de 14 horas AINIA
Febrero
Curso de Gest:lon de Cuentas Clave: Grar? Dlstrlb_ucmn \Y, Barcelona 28y 29 de 14 horas AINIA
Horeca organizado para el sector agroalimentario Abril
Pamplona S0y il ale 14 horas AINIA
Marzo
Curso Supply Chain Management / Gestion de la Cadena Cérdoba 18-20 Mayo 17 horas ClIA/UCO

de Suministros

Reto Ill Conocer las claves para generar eficiencia en las operaciones

25-26 de
Curso sobre Uso de nuevas tecnologias para la cadena de aliz Marzo 54 B AECOC
suministro en el sector agroalimentario
Murcia 1-2 de Abril 14 horas AECOC
Curso de Innovacion y Desarrollo en la Industria Cérdoba 4° trimestre 17 horas ClIA/UCO

Agroalimentaria
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